§1
Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Polesie” okre$la organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Polesie.

§2
Terminy uzyte w niniejszym regulaminie oznaczaja:

1) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Polesie”,

2) Rada - organ decyzyjny Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

3) Regulamin — Regulamin Rady Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

4) Walne Zebranie Cztonkow — walne zebranie cztonkow Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

5) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

6) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

7) Biuro — Biuro Stowarzyszenia LGD ,,Polesie”,

8) Program — PROW 2014 — 2020,

9) Operacja — zadania objete wnioskiem o dofinansowanie ztozonym w odpowiedzi na ogloszenie o
naborze wnioskow w ramach realizacji LSR,

10) Kryteria Wyboru — kryteria wyboru operacji do dofinansowania w ramach LSR, zatwierdzone przez
Walne Zebranie Cztonkow LGD.

§3

1. Do zadan Rady nalezy ocena i wybdr operacji, ktoére majg by¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju, zgodnie z art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r.

2. Procedury oceny i wyboru operacji przez Rade wraz z zatacznikami (kryteria wyboru, karty oceny) sa
podawane do wiadomosci publicznej za posrednictwem strony internetowej LGD www.lgdpolesie.pl
w formie pliku do pobrania. Regulamin Rady wraz z procedurami zostang zamieszczone trwale
w odpowiedniej zaktadce strony internetowej po podpisaniu umowy ramowej, a ponadto beda dostepne
w formie papierowej w Biurze LGD i1 wydawane na zadanie osobom zainteresowanym. Dokumenty beda
podlegaty aktualizowaniu i archiwizowaniu.

§4

1. W sklada rady wchodzi nie wigcej niz 15 osob/czionkoéw: przedstawicieli instytucji publicznych,
lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow.

2. W sklad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zebranie Czlonkow sposrod czionkéw LGD, z
uwzglednieniem zasady, ze ani wladze publiczne, ani Zadna pojedyncza grupa interesu nie posiada wiccej
niz 49% praw glosu.

3. Czlonkowie Rady nie moga by¢ jednoczes$nie cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej
lub pracownikami Biura LGD.

4. Speknienie i zachowanie warunkéw, o ktorych mowa w §4 ust. 2 jest weryfikowane przy pomocy rejestru
interesdw prowadzonego przez LGD.

§5
1. Cztonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
2. W razie niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniach Rady, czlonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady i biuro LGD.


http://www.lgdpolesie.pl/

3. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wzigcia przez cztonka Rady udzialu w posiedzeniu Rady
uwaza sig¢:
1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
4. Czlonek Rady powinien usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nieobecnosc.

§6

1. Czlonkowi Rady w czasie sprawowania funkcji moze przystugiwa¢ wynagrodzenie za udzial w
posiedzeniach Rady.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Cztonkow.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez czlonka Rady wynagrodzenie za to
posiedzenie zostanie obnizone o 50%.

4. Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnos$ci i wyptacane cztonkom Rady w terminie do 21
dni po posiedzeniu w sprawie wyboru operacji.

5. Czlonek Rady ma prawo rezygnacji z pelnionej funkcji. Rezygnacje cztonek sktada pisemnie do Zarzadu
LGD.

6. Odwotanie czlonka Rady nastgpuje wskutek uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia, na
wniosek ztozony przez Zarzad LGD.

7. Odwotanie moze nastgpi¢ na skutek:

1) dwoch nieusprawiedliwionych nieobecnosci cztonka Rady,

2) nieprzestrzegania procedury oceny i wyboru — w przypadku, gdy cztonek Rady dokonuje oceny w
sposob niezgodny z tre$cig kryteriow wyboru, a taka ocena ma charakter powtarzalny lub w jej
wyniku zaszta konieczno$¢ dokonywania powtornej oceny wnioskow,

3) podejmowania przez cztonka Rady dziatan dezorganizujgcych prawidtowe funkcjonowanie Rady.

§7

Przewodniczacy 1 Zarzad udzielaja cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady.

§8
Rada na pierwszym posiedzeniu, ktore zwoluje Zarzad Stowarzyszenia wybiera sposrod swojego sktadu
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgcego.

§9

1. Przewodniczacy Rady organizuje prac¢ Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.

2. Pehigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem LGD i korzysta z ich
pomocy.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego lub braku mozliwosci wykonywania przez niego zadan,
Przewodniczacego zastepuje w realizacji jego zadan Wiceprzewodniczacy lub wskazany cztonek Rady.

4. Przewodniczacy Rady pemhi role arbitra rozstrzygajacego kwestie sporne zwigzane z zastosowaniem
jakosciowych kryteriow oraz zwigzane z rozstrzygnigciami protestow.

§10
1. W imieniu LGD cztonek Zarzadu LGD wystgpuje z wnioskiem do Zarzadu Wojewodztwa 0 uzgodnienie
terminu naboru wnioskow o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013 na operacje realizowane przez inne podmioty niz LGD nie pdézniej niz 30 dni przed
planowanym terminem rozpoczgcia biegu terminu sktadania tych wnioskow.

2. LGD zamieszcza ogloszenie o naborze wnioskow o udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1
lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 na operacje realizowane przez inne podmioty niz LGD na swojej
stronie internetowej, nie wczesniej niz 30 dni i nie p6zniej niz 14 dni przed planowanym terminem
rozpoczgcia biegu terminu sktadania tych wnioskow.

3. Wniosek o przyznanie pomocy sklada si¢ bezposrednio w siedzibie LGD, tj. osobiscie albo
przez pelnomocnika albo przez osobg upowazniong.




4. Termin ztozenia wniosku uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem wniosek ztozono
bezposrednio w siedzibie LGD.

§11

1. Miejscem sktadania wnioskow jest Biuro LGD, na zewnatrz ktérego znajduje si¢ widoczna informacja o
godzinach otwarcia. Informacja ta jest rowniez umieszczona na stronie internetowej LGD.

2.  Wnhnioski przyjmowane sg przez pracownika Biura LGD w siedzibie LGD. Wnioskodawca sktada w biurze
LGD 3 egzemplarze wniosku:

a) oryginal wniosku w wersji papierowej i elektronicznej (ktory po zakonczeniu procedury wyboru
wnioskow przez LGD zostanie przekazany do samorzadu wojewoddztwa),

b) 1-sza kopia wniosku w wersji papierowej i elektronicznej (ktora po zakonczeniu procedury wyboru
wnioskow przez LGD pozostanie w dokumentacji LGD),

c) 2-ga kopia wniosku w wersji papierowej (ktora zostanie zwrocona Wnioskodawcy z potwierdzeniem
ztozenia wniosku do LGD).

3. Pracownik Biura LGD potwierdza przyjecie wniosku umieszczajac na kazdym egzemplarzu: date i godzing
ztozenia wniosku, pieczatke LGD, liczbg ztozonych wraz z wnioskiem zalacznikow, podpis przyjmujacego
whniosek oraz indywidualny numer sprawy nadany przez LGD.

4. Oficjalne zamknigcie listy ztozonych wnioskow nastepuje o godzinie i w dniu zakonczenia naboru, ktore
okreslono w ogloszeniu naboru.

5. W ciagu 3 dni od zakonczenia terminu naboru, biuro LGD podaje do publicznej wiadomosci liste ztozonych
wnioskoéw zamieszczajac liste na stronie internetowej LGD oraz na tablicy informacyjnej w biurze LGD.

6. Wnioskodawca moze wycofa¢ wniosek ztozony w ramach naboru sktadajac do LGD pisemne zawiadomienie
o wycofaniu wniosku. Biuro LGD pozostawia w dokumentacji kopi¢ wycofanego wniosku wraz z
oryginatem wniosku o jego wycofanie. Wnioskodawca odbiera wniosek bezposrednio w biurze LGD.

7. Wniosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkow prawnych. Ten sam podmiot w ramach
trwajacego naboru ma mozliwo$¢ ztozenia nowego wniosku.

§12
1. Posiedzenia Rady sg zwoltywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw prowadzonego
przez LGD.
2. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z
Biurem LGD.
3. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie trwajace dwa lub
wigcej dni.
§13

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni e-mailowo lub w kazdy inny skuteczny sposéb o miejscu,
terminie i porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze
wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore
beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

§14
1. Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do
publicznej wiadomosci co najmniej na 3 dni przed posiedzeniem.
2. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu/Wiceprezes i inne wskazane osoby.

§15
1. Posiedzenia Rady prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
3. Sekretarzem Rady jest pracownik biura LGD.

N



4. Sekretarz Rady zapewnia nadzor nad dokumentacja z glosowan i posiedzenia oraz prowadzi biezaca
weryfikacje jej poprawno$ci. Sekretarz nie jest uznawany za czlonka Rady i nie wykonuje czynnosci
zastrzezonych dla kompetencji Rady, zgodnie z art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

§16
1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos$¢ podpisem na liScie obecnosci.
2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez czionka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady.

§17

1. Po otwarciu posiedzenia, przewodniczacy podaje liczbe obecnych czionkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).

2. Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg¢ decyzji (quorum) wymaga obecnosci co
najmniej 50% sktadu Rady.

3. W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac roéwnoczesnie nowy termin
posiedzenia.

4. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sig.

§18
1. Przewodniczacy przedstawia i poddaje pod gtosowanie porzadek obrad.
2. Obliczanie wynikow glosowan, kontrola quorum oraz wykonanie innych czynno$ci o podobnym
charakterze powierzone jest sekretarzowi.
3. Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
4. Porzadek posiedzenia obejmuje w szczegolnosci:
1) omoéwienie / zreferowanie wnioskdw o przyznanie pomocy zlozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD,
2) przeprowadzenie procedury oceny wnioskOw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD,
3) podjecie decyzji 0 wyborze operacji do finansowania,
4) wolne gtosy, wnioski i zapytania.
5. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe w posiedzeniu Rady trwajaca nie dtuzej niz 7 dni.
6. Decyzja w sprawie wyboru projektow do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady zwykta
wigkszos$cig glosdw w obecnos$ci co najmniej potowy sktadu Rady.
7. W ramach danego naboru wnioskow, w calym procesie oceny i wyboru operacji przez Rade beda
stosowane te same kryteria.

§19
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

§20

1. Kazdy z Czlonkéw Rady na pierwszym posiedzeniu dotyczacym biezacego naboru wnioskow, po
zapoznaniu si¢ z lista wnioskodawcdéw ubiegajacych sie o dofinansowanie, jest zobowigzany do
wypehienia deklaracji poufno$ci 1 bezstronnosci i ztozenia jej do Przewodniczacego Rady, ktory dotacza
je do protokotu z posiedzenia Rady.

2. W przypadku, gdy Czlonek Rady pozostaje z wnioskodawcg w formalnych lub nieformalnych
zalezno$ciach, uzasadniajacych watpliwo$¢é co do jego bezstronno$ci w procesie oceny i wyboru, nie
wypehia deklaracji poufnosci i bezstronnosci, tym samym dobrowolnie wyklucza si¢ z oceny i glosowan
dotyczacych projektu danego wnioskodawcy.

3. Czlonek, ktory wykluczyl si¢ z oceny i wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu
nie bierze udzialu w catym procesie wyboru danej operacji, przy czym opuszcza sal¢ co najmniej w
momencie glosowania nad oceng tej operacji.



§21

1. Przewodniczacy Rady ma obowiazek na poczatku kazdego posiedzenia w sprawie oceny operacji,
przypomnie¢ Czlonkom Rady o obowigzku automatycznego, dobrowolnego wylaczania si¢ Cztonkoéw
Rady z gltosowan dotyczacych projektow wnioskodawcow, z ktorymi sg w formalnych lub nieformalnych
zaleznosciach.

2. Czlonkowie Rady na kazdym posiedzeniu w ramach ktorego sg rozpatrywane wnioski, beda aktualizowac
dane pozwalajace na identyfikacje¢ charakteru ich powigzan z wnioskodawcami poszczegdlnych projektow
w rejestrze interesu cztonkéw Rady prowadzonym przez LGD.

§22

1. Przed przystapieniem do oceny i glosowania Przewodniczacy Rady lub sekretarz posiedzenia dokonuje
losowania trzech cztonkoéw Rady, uprawnionych do oceny danej operacji.

2. Czionek Rady moze wzigé udzial w ocenie i wyborze jedynie tych operacji, co do ktorych wypehit
deklaracje poufnosci i bezstronnosci.

3. Decyzje Rady w sprawie oceny projektow podejmowane sa w drodze gltosowania, w ktérym co najmniej
50% glosow pochodzi od czlonkéw, ktorzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego. Zachowanie
parytetu podczas oceny operacji odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia Rady.

4. Glosowanie moze odbywac si¢ w formie elektronicznej poprzez wypetnienie kart oceny w systemie.

5. Waznos$¢ glosowania w formie elektronicznej uznaje si¢ wowczas gdy karta oceny jest wydrukowana,
podpisana przez oceniajgcego i opieczetowana pieczecia biura LGD.

6. W przypadku gdy oceniajacy nie korzysta z systemu elektronicznego Sekretarz wydaje karty do glosowania
oraz kopie wnioskoéw podlegajacych ich ocenie.

7. Przed zarzadzeniem glosowania Przewodniczacy Rady moze wyjasni¢ sposob glosowania oraz zasady
obliczania wynikow gltosowania.

§23
1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
2. Glosowania Rady odbywaja sie:
1) przez podniesienie reki,
2) przez wypehienie i oddanie sekretarzowi posiedzenia kart do oceny operacji.
3. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§24
1. Weryfikacja i ocena operacji przez Rad¢ obejmuje:
1) weryfikacje wstepnej oceny wnioskow dokonanej przez Biuro LGD,
2) ocene zgodnosci operacji z LSR,
3) oceng operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru,
4) ustalenie kwoty wsparcia.
2. Glos oddany przez cztonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest niewazny, jezeli zachodzi
co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
a) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,
b) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje¢, ktorej dotyczy ocena (numery
wniosku, nazwy, wnioskodawcy, nazwy projektu),
C) pozostawienie karty oceny zgodno$ci operacji z LSR bez zaznaczenia odpowiedzi ,,Glosuje za
uznaniem / nie uznaniem* operacji za zgodng z LSR”,
d) nie wypetniono wszystkich rubryk punktowych na karcie oceny wedhug lokalnych kryteriow wyboru.
3. Decyzje Rady w sprawie oceny i wyboru projektow powinny by¢ podejmowane w drodze gltosowania, w
ktérym co najmniej 50% gloséw pochodzi od cztonkow, ktérzy nie sg przedstawicielami sektora
publicznego.
4. Niezachowanie odpowiedniego parytetu w trakcie gtosowania prowadzi do uniewaznienia naboru.



§25

1. Gtlos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje si¢ przez skreslenie jednej z opcji zaznaczonych
gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowania: ,,Glosuj¢ za uznaniem, ze operacja jest* nie
jest* zgodna z LSR”.

2. Oddanie gltosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru polega na wypetnieniu tabeli
zawartej na ,,Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru”, ktéra jest odpowiednia do typu
ocenianej operacji.

3. Operacje, ktore zostaly uznane za niezgodne z LSR przez trzech oceniajacych nie podlegaja ocenie wedtug
lokalnych kryteriow wyboru.

4. W przypadku rozbieznosci sig¢gajacej wigcej niz 40 % miedzy najwyzsza i najnizsza koncowa ocena operacji
(obliczang wedlug wzoru: najnizsza ocena/najwyzsza ocena) operacja oceniana jest ponownie przez
przewodniczgcego rady LGD ,,Polesie” i dokonana przez niego ocena jest ostateczna

5. Koncowa ocene punktowa operacji ustala si¢ ja jako $rednig warto$¢ oceny dokonanej przez 3 oceniajacych
KPD tj. sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach oceny operacji w pozycji ,,suma punktow” i dzieli
przez liczbe oceniajacych tj. przez 3.

6. Czlonkowie Rady oceniajacy danag operacje przyznaja jedynie punkty catoSciowe — nie dopuszcza si¢
stosowania punktacji utamkowe;j.

7. Za wybrane do dofinansowania uznawane s wyltacznie wnioski, ktére uzyskaja minimalne warto$ci
punktowe okreslone w kryteriach wyboru oraz mieszczace si¢ w ramach limitu dostepnych $rodkow w
danym naborze.

8. W trakcie zliczania glosow sekretarz posiedzenia jest zobowiazany sprawdzi¢, czy laczna ocena punktowa
operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” zostata obliczona poprawnie.

9. Na podstawie wynikow glosowania w sprawie oceny zgodno$ci z LSR oraz zgodno$ci operacji wedlug
lokalnych kryteridow wyboru sporzadza sig¢ listy rankingowe operacji.

10. W przypadku uzyskania przez kilka wnioskow takiej samej iloSci punktow, pierwszenstwo na liscie
rankingowej bedzie miat wniosek, ktory uzyska wigkszg liczbe punktow w ocenie:

- | kryterium wyboru: operacja przyczynia si¢ do rozwoju przetworstwa lub turystyki na terenie LGD
,,Polesie”

- Il kryterium wyboru: operacja jest innowacyjna lub wspiera innowacje,

- I Kryterium wyboru: status wnioskodawcy czyli przynaleznos¢ do grup defaworyzowanych (kryterium
dotyczy beneficjentéw podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza).

11. W sytuacji gdy wnioski zdobeda taka samg liczb¢ punktow w poszczegdlnych kryteriach (pkt. 10) o

znalezieniu si¢ na liscie rankingowej decyduje data i godzina ztozenia wniosku. Wnioski ztozone wczesniej

uzyskuja wyzsze miejsce na liScie rankingowe;j.

§26
1. Po zakonczeniu oceny wg kryteridw wyboru Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia.
2. Ustalenie kwoty wsparcia w przypadku pomocy udzielanej w formie refundacji poniesionych kosztow
kwalifikowalnych (nie dotyczy podejmowania dziatalno$ci gospodarczej), odbywa si¢ przez sprawdzenie czy:
a. prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywno$¢ pomocy okreslong dla danej grupy beneficjentow w
granicach okre$lonych przepisami § 18 rozporzadzenia LSR
b. prawidlowo zastosowano wskazang w LSR lub w ogloszeniu naboru wnioskOw o przyznanie pomocy
maksymalng kwote pomocy np. dla danego typu operacji / rodzaju dziatalnosci gospodarczej, w granicach
okreslonych przepisami § 15 rozporzadzenia LSR - fakultatywnie,
c. kwota pomocy jest racjonalna, a takze poprzez weryfikacje kosztow kwalifikowalnych operacji - fakultatywnie.
Ustalenie kwoty wsparcia w tym przypadku polega¢ bedzie na sprawdzeniu, czy koszty kwalifikowalne okreslone
we wniosku o przyznanie pomocy sg zgodne z zakresem kosztow kwalifikowalnych oraz zasadami dotyczacymi
kwalifikowalnos$ci okreslonymi w rozporzadzeniu LSR.
3. W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku o przyznanie pomocy przez podmiot ubiegajacy si¢ o
przyznanie pomocy bedzie przekraczaé:
a. kwote pomocy ustalong przez Rade, lub
b. maksymalng kwote pomocy okreslona w § 15 rozporzadzenia LSR, lub
c. dostepne dla beneficjenta limity (pozostajacy do wykorzystania limit na beneficjenta w okresie programowania
2014-2020)
— Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.
4. W przypadku stwierdzenia niekwalifikowalnosci danego kosztu lub w wyniku obnizenia wysokosci kosztow w
drodze badania racjonalnosci kwota pomocy ulega odpowiedniemu zmniejszeniu.
5. W przypadku gdy wnioskowana kwota pomocy powoduje, Zze operacja nie miesci si¢ w limicie $rodkow
wskazanych w ogloszeniu Rada moze obnizy¢ kwote wsparcia do poziomu powodujacego, ze dana operacja
zmiesci si¢ w limicie Srodkow wskazanych w ogloszeniu. W takim przypadku przeprowadza si¢ analiz¢ deklaracji



podmiotu ubiegajgcego si¢ o przyznanie pomocy w celu ograniczenia ryzyka wystepowania efektu deadweight
oraz kontaktuje si¢ w tej sprawie z Wnioskodawca w celu uzyskania jego zgody na obnizenie kwoty wsparcia.
Wynik analizy odnotowuje si¢ w protokole.

6. Ustalenie kwoty wsparcia w przypadku pomocy udzielanej w formie premii (dotyczy podejmowania
dziatalnosci gospodarczej), odbywa si¢ przez sprawdzenie czy prawidtowo zastosowano odpowiednig wskazang w
LSR warto$¢ premii.

7. Jesli wnioskowana kwota premii bedzie wyzsza od okreslonej w LSR Rada ustali kwote wsparcia na poziomie
okreslonym w LSR.

8. Czynnos$¢ ustalania kwoty wsparcia i wysokosci premii, w tym wyniki gtosowania, odnotowuje si¢ w protokole
z oceny i wyboru operacji.

9. Ustalone kwoty wsparcia odnotowuje sie rowniez na liscie operacji ocenionych wg kryteriow wyboru.

§27

1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat w stosunku do kazdej z operacji o wybraniu badz niewybraniu
operacji do finansowania.
2. Zawybrane do finansowania uznawane sg wytacznie wnioski, ktore:

a) sazgodne z LSR,

b) uzyskaty minimalne wartosci punktowe w ramach oceny spetniania kryteriow wyboru.
3. Decyzje o wybraniu badz niewybraniu operacji do finansowania podejmowane w drodze glosowania
zwykta wigkszoscig glosow przez uprawnionych do oddania glosu.

§28
1. W trakcie posiedzen Rady sporzadzany jest protokot.
2. Przebieg i wyniki glosowan odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia oraz zatgczniku do protokolu —
zestawieniu oddanych glosow.
3. Protokoét powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
a) okreslenie przedmiotu glosowania;
b) informacj¢ o wytaczonych z procesu decyzyjnego ze wskazaniem wnioskow, ktorych wytaczenie dotyczy;
c) informacj¢ o zachowaniu wymaganego parytetu;
d) wyniki glosowania;
e) informacje o podjetych uchwatach;
f) podpisy przewodniczacego Rady i sekretarza posiedzenia.

§29
1. Uchwatlom Rady nadaje si¢ formg¢ odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwal proceduralnych, ktore
odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
2. Uchwaly Rady powinny by¢ opatrzone faktyczng datg ich podjgcia i podpisuje je Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy Rady.
3. Uchwatle podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
4. Uchwaly podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi niezwlocznie od ich uchwalenia.

§30

1. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza si¢ niezwlocznie po odbyciu posiedzenia i wyktada do wgladu w
Biurze w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.

2. Whniesiong poprawke, o ktorej mowa w ust. 1, rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli Przewodniczacy Rady
nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje si¢ pod glosowanie na nastgpnym posiedzeniu Rady, ktora
decyduje o przyjeciu badz odrzuceniu poprawek.

3. Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwo$ci naniesienia poprawek do protokotu przewidzianej w ust. 1 i
2 , Przewodniczacy Rady podpisuje protokot.

4. Dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze. Dokumentacja ma charakter
jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.

5. Protokoty z posiedzen Rady sa podawane do informacji publicznej na stronie internetowej LGD.

§31



1. Po odbyciu posiedzenia biuro LGD niezwlocznie przekazuje wnioskodawcy pisemng informacj¢ o wyniku
procedury wyboru.
2. Pismo powinno zawiera¢ nastgpujace informacje:
a) o wyniku oceny zgodnos$ci jego operacji z LSR i zakresem tematycznym naboru,
b) w przypadku pozytywnego wyniku wyboru:
- podanie oceny w zakresie spetniania przez jego operacje kryteriow wyboru wraz uzasadnieniem oceny i
liczba punktéw otrzymanych przez operacje,
- 0 ustalonej kwocie wsparcia wraz z uzasadnieniem,

- wskazanie, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskow do Zarzadu Wojewodztwa operacja miesci si¢
w limicie Srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze;

c) w przypadku negatywnego wyniku wyboru — uzasadnienie oceny operacji wraz z pouczeniem o
mozliwo$ci wniesienia protestu na zasadach i w trybie, o ktorych mowa w rozdz. X, okreslajac termin do
wniesienia protestu, instytucje, do ktorej nalezy wnies$¢ protest oraz wymogi formalne protestu.

3. Pisma informujace o wyniku oceny operacji LGD przekazuje wnioskodawcom osobiscie (bezposrednio) lub
za posrednictwem poczty listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
4. Dorgczenie pisma uwaza si¢ za dokonane po uplywie 14 dni, a pismo pozostawia si¢ w aktach sprawy —

zgodnie z art. 44 KPA § 1 —4.

5. W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji, biuro LGD przekazuje Zarzadowi Wojewodztwa
whnioski o udzielenie wsparcia, dotyczace wybranych operacji wraz z dokumentami potwierdzajacymi dokonanie
@/yboru operacji (zgodnie z wykazem zawartym w wytycznej MRIRW).

6. W terminie 7 dni od dnia zakoniczenia wyboru operacji biuro LGD zamieszcza na swojej stronie internetowej

liste operacji zgodnych z LSR oraz list¢ operacji wybranych, ze wskazaniem, ktére z operacji mieszczg si¢ w

limicie srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow.

§32
1.  Wnioskodawcom przystuguje prawo do wniesienia protestu od:
1) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR,
2) nieuzyskania przez operacj¢ minimalnej liczby punktow,
3) wyniku wyboru, ktory powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu
o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia,
4) ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana.
2. Wnioskodawca wnosi protest w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji z LGD o wyniku oceny
zgodnosci jego operacji z LSR lub wyniku wyboru.
3. Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:
1) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu,
2) o0znaczenie wnioskodawcy,
3) numer wniosku o dofinansowanie operacji,
4) wskazanie kryteriow wyboru operacji, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie zgadza,
wraz
Z uzasadnieniem,
5) wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem,
6) w przypadku protestu od negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR zawiera wskazanie w jakim
zakresie wnioskodawca, nie zgadza si¢ z t3 oceng oraz uzasadnienie stanowiska wnioskodawcy,
7) w przypadku ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana protest zawiera wskazanie
w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z tym ustaleniem, oraz uzasadnienie stanowiska
whnioskodawcy,
8) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zalgczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu po$wiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

§33
1. Protest jest wnoszony za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez Zarzad Wojewodztwa.
2. O wniesionym protescie LGD informuje niezwlocznie Zarzad Wojewodztwa.

3. Wnhiesienie protestu nie wstrzymuje przekazywania do Zarzadu Wojewodztwa wnioskow o udzielenie
wsparcia dotyczacych wybranych operacji.



§34

1. W przypadku wniesienia protestu niespetniajagcego wymogéw formalnych, o ktérych mowa w §32 ust. 3, lub

2

zawierajacego oczywiste omyltki, LGD wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim
oczywistych omylek w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia
protestu bez rozpatrzenia.

Uzupehienie protestu moze nastapi¢ wylacznie w odniesieniu do wymogow formalnych, o ktorych mowa

w §32 ust. 3, pkt. 1— 3 8

3.

Protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia jezeli pomimo prawidlowego pouczenia zostal wniesiony:

1) po terminie,

2) przez podmiot wykluczony z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,

3) bez wskazania kryteriow wyboru projektow, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem,

§35

1. LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonanej oceny projektu w zakresie

2.

3.

4.

kryteriow i zarzutow, o ktorych mowa w §32 ust. 3 pkt. 4i 5, i:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygnigcia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem projektu do
wlasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go na liScie projektow wybranych do dofinansowania w
wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujac o tym Wnioskodawce, albo

2) Kkieruje protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacja do instytucji zarzadzajacej, zataczajac
do niego stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia, oraz informuje
wnioskodawce na pi§mie o przekazaniu protestu.

LGD rozpatruje protest z zachowaniem zasady obiektywizmu. Z rozpatrywania protestu wytaczeni sa

cztonkowie Rady, ktérzy byli zaangazowani w ocen¢ operacji lub byli wykluczeni z oceny tej operacji.

Sposrdd uprawnionych do rozpatrzenia protestu zostanie wylosowanych przez Przewodniczacego Rady jeden

cztonek Rady.

Cztonek rozpatrujacy protest zobowiazany jest do:

a) zapoznania si¢ z wynikami pierwotnej oceny projektu,

b) zapoznania si¢ z trescia protestu ztozonego przez wnioskodawce wraz z jego uzasadnieniem, a w

szczegolnosci do wnikliwego przeanalizowania zgloszonych zarzutow,

c) sprawdzenia zgodnos$ci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu z tym kryterium lub kryteriami,

ktore zostaty wskazane w protescie.

§36
Whioskodawca po podpisaniu umowy o przyznaniu pomocy na realizacje wybranej przez LGD operacji ma
mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w tej umowie.
Zmiana umowy moze wymagac¢ wydania opinii LGD w tej sprawie.
LGD wydaje opinie w zakresie mozliwos$ci zmiany umowy na wniosek ktorejkolwiek ze stron umowy o
przyznanie pomaocy.
Whiosek, o ktérym mowa w pkt 3 zawiera opis planowanych zmian wraz z ich uzasadnieniem.
Biuro LGD niezwlocznie przekazuje wniosek o wyrazenie opinii w zakresie zmiany umowy o przyznanie
pomocy Przewodniczgcemu Rady.
Jezeli planowana zmiana umowy o przyznanie pomocy dotyczy zakresu, ktory nie podlegal ocenie Rady pod
wzgledem zgodnosci z LSR i kryteriami wyboru operacji, Przewodniczacy Rady niezwtocznie wydaje
pozytywna opini¢ w przedmiocie zmiany umowy w planowanym zakresie bez koniecznos$ci dokonywania
ponownej oceny, o czym Biuro LGD niezwlocznie zawiadamia strony umowy o przyznanie pomocy.
W przypadku, gdy planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktory podlegal ocenie Rady pod wzgledem
zgodnos$ci z LSR 1 kryteriami wyboru operacji, Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady w trybie
okreslonym w Regulaminie Rady i przekazuje wniosek do rozpatrzenia przez dwoch losowo wybranych
cztonkéw Rady zgodnie z procedura oceny i wyboru operacji opisang szczegétowo w rozdziale VI niniejszej
procedury.
W przypadku gdy, w wyniku ponownej oceny, oceniajacy stwierdzg ze:



a. zZmiana zapisow umowy nie wplynie negatywnie na realizacje wskaznikow, Rada podejmuje uchwate
potwierdzajaca, ze pomimo wprowadzonych we wniosku zmian operacja pozostaje zgodna z LSR,
podlega finansowaniu i wyraza zgod¢ na zmiang umowy;

b. W pozostatych przypadkach Rada nie wyrazi zgody na zmiang umowy.

9. W  przypadku zmiany umowy dotyczacej zmniejszenia kwoty wsparcia operacji w wyniku
przeprowadzenia postepowania przetargowego lub konkurencyjnego wyboru wykonawcy, Przewodniczacy Rady
wydaje opini¢ w przedmiocie zmiany umowy w tym zakresie.

10. Uchwaty Rady w sprawie wyrazenia opinii w zakresie mozliwo$ci zmiany UMOWy 0 przyznanie pomocy biuro

LGD przekazuje niezwtocznie stronom tej UMowy.

§37

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow LGD.
2. Regulamin zostal ustalony na czas niecoznaczony i moze by¢ zmieniony w trybie wilasciwym dla jego
uchwalenia.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podje¢cia i podlega zatwierdzeniu przez Zarzad LGD.
4. Zalaczniki do Regulaminu:

1) Procedury oceny i wyboru operacji w ramach LSR

2) Wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci

3) Rejestr interesow

4) Kryteria wyboru operacji wraz z procedura zmiany tych kryteriow

5) Formularze kart weryfikacji i oceny

w
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